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El rugido de los leones  

Misión y visión de la Escuela Primaria Lothian 

Declaración de objetivos 

En la Escuela Primaria Lothian, estamos comprometidos a crear un ambiente seguro, res-
petuoso y enriquecedor a través de relaciones sólidas y comunicación abierta. Todos los 
estudiantes participarán en el aprendizaje para convertirse en ciudadanos responsables, 
pensadores creativos y aprendices de por vida. 

Declaración de visión 

En la Escuela Primaria Lothian imaginamos una comunidad de aprendizaje en la que las 
partes interesadas trabajan en colaboración para nutrir y desarrollar al niño en su totali-
dad y prepararlo para su futuro en una sociedad global. 

 

Attention 
¡Fechas para sa-

ber! 
·  8 de febrero—2 horas de 

salida anticipada-no pm 
ECI; Día de la Unidad 

·  8 de febrero—PTA virtual 
6:30 PM 

·  14 de febrero – Día de la 
Amistad  

·  Kindergarten: Asamblea 
Dental  

·  20 de febrero-Escuelas 
cerradas-Día de los Pre-
sidentes 

·  22 de febrero – Fotos: Fo-
tos grupales y sinceras 
para el anuario 

·  2 de marzo: llegada tardía 
de 2 horas; no hay AM 
ECI; Conferencias de 
padres  

·  2 de marzo: 6:00 pm Títu-
lo I Noche: Lectura 

·  3 de marzo 2 horas de des-
pido anticipado; No PM 
ECI; Conferencias de 
padres 

      Días del Espíritu 
10 de febrero: Día del 
cabello loco 
24 de febrero: Día del 
Pijama 

     Ahora estamos a mitad del año escolar, realmente pasa volando rápido.  A medida que 
avanzamos hacia el tercer período de calificación, revisaremos las reglas y expectativas 
con nuestros estudiantes.  Como recordatorio, tenemos 4 expectativas para toda la es-
cuela: 

    Sé respetuoso 

    Manténgase seguro 

    Sea responsable  

    Prepárate 

Revisaremos las expectativas con los estudiantes este mes. Los estudiantes ganan Cub 
Cash por mostrar las expectativas, y aquellos que van más allá ganan Referencias de Com-
portamiento Positivo (PBR).  Obtener un PBR le da al estudiante la opción de estar en los 
anuncios, una nota a casa o una llamada telefónica a casa.  ¡Es súper emocionante ver que 
los ojos de los niños se iluminan cuando obtienen una referencia POSITIVA!   

 A medida que continuamos rastreando y monitoreando la asistencia, me gustaría recor-
darles a las familias que la asistencia es un gran predictor del éxito escolar e inculca habi-
lidades para toda la vida, incluidos los hábitos profesionales / laborales.  Tenemos desa-
yuno para todos los estudiantes a partir de las 7:40.  Los anuncios comienzan a las 7:55, 
los estudiantes participan activamente en actividades de instrucción a las 8:00.  Si su hijo 
viaja en el autobús, él o ella ha podido completar las rutinas de la mañana a las 8:00.  Los 
pasajeros de automóviles que llegan más cerca de las 8:00 pueden perderse la revisión de 
habilidades y los círculos de construcción de la comunidad.  Además, vamos a implementar 
un tiempo de juego semanal de fluidez de hechos durante los primeros 20 minutos del día 
de instrucción, esperamos que esto beneficie el conocimiento y la aplicación de matemáti-
cas de nuestros estudiantes.  Podremos ayudar a los estudiantes a transferir las habilida-
des de aprendizaje socioemocional aprendidas durante el Bloque de Bienestar de lunes a 
jueves, ya que participan en juegos juntos cada viernes.  Nuestra asistencia este año se 
ha visto afectada por los casos de gripe, COVID y RSV.  Los niños que están bien (incluso 
con resfriados) deben llegar a la escuela a tiempo.  ¡Gracias por su ayuda para apoyar la 
asisencia!  

 A finales de enero, nuestros estudiantes en los grados 2-5 tomaron una evaluación del 
distrito en Alfabetización.  Actualmente están participando en el diagnóstico matemático 
iReady de mitad de año.  Algunos de ustedes pueden notar que su hijo no puede acceder a 
su iReady MyPath para matemáticas, se abrirá después del diagnóstico, con lecciones ni-
veladas según sus necesidades.  Estas evaluaciones nos ayudan a continuar monitoreando 
nuestras metas de mejora escolar e informando la instrucción.  Los datos se compartirán 
en equipos y en una propaganda en el próximo boletín.   

 Gracias, como siempre, por su apoyo.  No dude en comunicarse si tiene alguna pregunta o 
inquietud. mgormley@aacps.org; 410-867-3900; 301-744-9837. 
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Noticias del Consejero Escolar 

Kimberly T.  Pletcher 

  

Hola padres/tutores, 

  

Espero que todos estén bien.  Visita mi sitio de Google School Counseling para obtener recur-
sos para padres.  Actualizo regularmente el sitio e incluye recursos de alimentos / beneficios, 
volantes útiles, recursos de salud mental e información de apoyo para padres. Debe haber ini-
ciado sesión en Google para acceder al sitio. 

  

https://sites.google.com/aacps.org/lothiancounseling/student-resources 

  

Por favor, no dude en comunicarse conmigo si puedo ser de alguna ayuda para usted o sus hijos. 
Puede comunicarse conmigo al 410-867-3900 (el número de la escuela) o enviarme un correo 
electrónico a kpletcher@aacps.org.  Estoy feliz de ayudar. 

  
  
  
Lecciones de derecho de Erin sobre abuso sexual infantil 

  
Impartiré lecciones sobre abuso sexual infantil en los grados Pre-K – 5 durante la orientación 
en febrero. Se están enviando cartas a casa con respecto a las lecciones. Las lecciones son 
obligatorias por la Ley de Erin.  Los padres pueden obtener una vista previa de las lecciones en 
línea en el sitio web de la Escuela Pública del Condado de Anne Arundel.  Vaya a 
https://www.aacps.org/Page/5481 o puede llamar para establecer una hora para obtener una 
vista previa de las lecciones conmigo.  Si tiene alguna pregunta o inquietud, no dude en llamar-
me al 410-867-3900. 

 

https://sites.google.com/aacps.org/lothiancounseling/student-resources
mailto:kpletcher@aacps.org
https://www.aacps.org/Page/5481
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adultos de confianza, dentro y fuera de la escuela, a los cuales puedan acudir en busca de ayuda.  

 

Como se implementara la "Ley de Erin" en las Escuelas Publicas del condado de Anne Arundel 
(AACPS, en ingles)? 

 

Los estudiantes de Secundaria recibiran instrucci6n acerca de la "Ley de Erfn" a traves del currfculo de las AACPS 
en el area de Educaci6n de la Salud. Los estandares de salud se ensenaran a los estudiantes de la escuela interme-
dia en los grades 6Q al 8Q a traves del currfculo de la Salud. A los estudiantes de secundaria se les ensenaran los 
estandares de la salud a traves de la clase obligatoria de la Salud, la cual es un requisite de graduaci6n para la es-
cuela secundaria.  

En la escuela primaria, los estandares seran trabajados a traves del currfculo de consejerfa escolar para todos los 
alumnos de kfnder al 5 ° grade, utilizando las lecciones modificadas de la Fundaci6n Barbara Sinatra - "Protect 
Yourself tules". A los padres se les enviara una carta antes de que den inicio las lecciones informandoles cuando 
se ensenaran las lecciones por parte del consejero escolar y asf ofrecerles una oportunidad para que revisen los 
materiales. Las actividades de seguimiento de las lecciones seran enviadas a casa.  

c:.Hay recursos disponibles para los padres que les permitan ayudar a reconocer las senales de ad-
vertencia y hablar con sus hijos acerca de como mantenerse seguros? Si. El sitio web Erin's Law ofrece 

consejos para que los padres reconozcan las senales de advertencia y lo que deben hacer si descubren o so-
spechan que su hijo(a) ha sido o esta siendo abusado sexualmente. De manera similar, la Fundacion Barbara Sina-
tra—Barbara Sinatra Foundation tiene muchos recursos para los padres relacionados con el tema de abuso sexual 
infantile.  El Centro Nacional de Recursos sobre Violencia Sexual—National Sexual Violence Resource Center tiene 
una serie de recursos buenos para los padres. 

 

Si tiene preguntas o inquietudes especificas acerca de las lecctones de la Ley de Erin, no dude en ponerse en con-
tacto con el educador de salud de su hijo.  Si tiene inquietudes especificas con respecto a las lecctiones a nivel de 
Primaria, comuniquese con el consejero escolar de su hijo. 
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Por la mañana, por favor siga UNA LÍNEA de coches.   Por favor, espere en la fila 
hasta llegar a la acera frente a la entrada de la escuela. Por favor, siga las instruc-
ciones del personal para avanzar, de modo que podamos dejar que varios 

estudiantes fuera de los coches al mismo tiempo.  Mejor práctica (y más segura): 
¡Los estudiantes deben salir solo de la acera!  

     Tenemos DOS LÍNEAS para la recogida de Car Rider por la tarde: 

● Los padres de los estudiantes en los grados 1-5 deben permanecer en la fila del 
automóvil a la derecha (marcado en 

azul). Los estudiantes en los grados 1-5 cargarán antes de que su automóvil llegue al 
cruce peatonal. Nuestro objetivo 

es para que estos estudiantes se suban de forma independiente al automóvil y se 
pongan el cinturón de seguridad. 

Después de cargar a su(s) estudiante(s), siga las instrucciones del personal con 
respecto a cuándo cruzar y pasar el 

padres de línea roja estacionados. 

̈ Padres de estudiantes en ECI, Pre-Kindergarten y  

El jardín de infantes debe permanecer en la línea del automóvil a la izquierda  

(marcado en rojo). Los estudiantes de ECI, PK y K cargarán después  

cruza el paso de peatones (en dirección al personal) y su  

el coche está contra la acera. Se entiende que los estudiantes  

en esta línea probablemente necesitará ayuda de los padres para obtener  

abrochado, por lo que la línea roja da tiempo extra para eso  

(pero, por favor, haga esto lo más rápido posible para evitar demoras  

la línea). Por favor, espere hasta que todos los coches en la línea roja estén listos 

 y luego el personal le indicará que salga como grupo. Hermanos mayores  

de los estudiantes de ECI, PK y K son bienvenidos a cargar con su sibl más joven 

ings quién necesita tiempo extra en la línea roja. 

  

Por favor, siga las instrucciones de los miembros del personal en todo momento 

 (en caso de duda, espere a que le indiquemos). Lo más importante es que quere-
mos asegurarnos de que los estudiantes, los padres,  

y el personal está a salvo. Gracias por su ayuda con esto.  

Si tiene alguna pregunta, comuníquese con la oficina de la escuela (410-222-1697). 

  

 

                    LLEGADA Y DESPIDO DEL CONDUCTOR DEL AUTOMÓVIL 
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HONOR ROLL 
 

Principal’s Honor Roll:  Chloe A.,Sarah A., Mackenzie A., Genesis B.,  Jesiah B., Logan B., Charlotte B., Reagan B.,  Daniel B.,  
Ellie C., Augustus C., Atlas D.,  Sara D.,  Ryleigh D., Antonio F., Caleb F.,  Justin F.,  Hope G., Addisyn F., Addison H.,  Zoe. H.,  
Penelope H.,  Kaylee J., Charity J.,  Queniyah J., Teagan J., Cash L., Zori L., Louis M.,  Lila M.,  Ashlyn O.,  Brian O., Jackson 
O., Evelyn R.,  Landon R., Bella R., Bristol R.,   Ruby R.,  Gabriella R., Milania R.,  Wyatt S., Dylan S., Jordynn S.,  Sophie S.,  
Hannah S., Chloe S.,  Berkeley S., Tessa T.,  Teagan T., Crechele W. Lucas W., Sophia W., Wren W. 

 

 

 

Mrs. Avery:  Colby H., Sarita J., Lleyton S., Miguel T.  

 

Mrs. Dean:  Myles A., Andrew A., Ian C.,  Matthew C., Harrison G., Amelia G., Jefferson H., Camden H., Degan J., Skyla K., 
Garrett M., Paul S., Wyatt S., Gabriella T. 

 

Mrs. Harley:  Giselle A., Eryn B., Caleb C., Nicolette C., Edward  F., Alexandra F., Hector G., Noah H., Emily H., Jacob M., 
Junior M., Ella O., Melissa R., Dean T. 

 

Mrs. Bullock:  Alexis F., Kamden J., Arianna R., 

 

Mrs. Price:  Reagan A., Elijah A., Mateo C., Mariana G., Kinsley G., Christopher G., Imara S., David V. 

 

Mrs. Simmons:  Leah B., Enrique C., Katherine F., Daniel M., Grady M., Brayden Q., Beckett R., Lillie S., Dominic V. 

 

Mrs. Knowlton:  Leslie A., Jason L., Johanna C., Nathan C., Kseniia I., Lucas L., Brantley M., Jose R., Paola R., William S., Alex-
andra Y. 

 

Mrs. McDonald:  Kayla A., Reese B., Brooklyn C., Nelson G., Liam H., Yaretzy M., Michael O., Melissa Q.,  Joshua R., Wesson 
S., Taylor T. 

 

Mr. Williams:  Kyra A., De’Anthony B., Tayvon B., Mia G., Roman H., Jake N., Malaya O., Matthew R., Abraham V.  

 

Mrs. Frederick:  Allison A., Bella A., Bryan A., Joshua A., Ethan B., Olivia B., Amy C., Ulric D., Harper L., Elizabeth L., Robert 
O., Jasper R., DaNae S., David S.,  Isaac V., David V.  

 

Mrs. Reddish:  Axel A., Anthony A., Ivanka B., Maeve B., Yesly B., Lauren C., True G., Andrea G., Lila H., Kaelyn I., Ela P., Ma-
son P., Amelia S., Alexander S., Ethan S. 

 

Mrs. Timko:  Mariana B., Walter B., Alice C., Alan C., Blaze J., Harrison S., Isabella W.  

 

Ms. Tompkins:  Adelaide R., Amy R., Andrew S., Destiny S., Tyna T. 
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